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晨星類別「美元保守型股債混合」
MSCI World 指數（美元）
MSCI AC Asia Pacific 指數 （美元）
彭博環球綜合債券總回報指數（美元)
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東方匯理香港組合

2025年12月
靈活配置平穩基金
超越傳統的多元投資策略

1.  本子基金透過由環球股票、債券及現金組成的積極管理組合力求達致穩健長期資本增長。本子基金將有限度地作出人民幣計值的相關投資。  
2. 投資於本子基金可能須承受股票、市場及波動性風險、信貸風險和對手方風險。子基金投資於中小型公司及新興市場或會涉及較高程度的風險。本子基金可選用衍生工具作
 對沖及投資用途，投資者可能須承受額外的風險，包括發行人的流通性、波動性、估值和信貸風險。
3. 由於人民幣不能自由兌換，投資於本子基金的人民幣類別可能會因人民幣與其他外幣之間的匯率變動及人民幣的流動性而受到不利的影響。在收到大量人民幣類別贖回要求
 的情況下，基金經理有絕對酌情權延遲支付人民幣類別的贖回要求。
4. 就對沖類別而言，概不保證基金經理運用的對沖技巧會充分而且有效地達至理想的結果和效用。此外，對沖類別的波動可能高於以子基金基數貨幣計值的同等類別。如用作
 對沖的投資工具的對手方違約，對沖類別的投資者或須承受相關計值貨幣的非對沖貨幣匯率風險，並可能因此蒙受進一步的損失。
5. 本子基金的價值可能會波動及可能需要承受重大損失。
6. 就分派類別而言，基金經理可酌情決定從本子基金的收入或資本支付股息，而同時於／從本子基金的資本記入／支付本子基金全部或部分費用及支出，以致增加本子基金用
 作支付股息的可分派收入，因此本子基金實際上可從資本支付股息。從資本中支付股息的情況相當於退還或提取投資者部分原有的投資或原有投資的資本收益。上述分派可
 能導致子基金每單位資產淨值即時減少。
7. 投資者不可單靠本文而作出投資決定。

重要資料

為何投資於東方匯理香港組合 – 靈活配置平穩基金（「本基金」）？
在經濟不明朗和市場動盪的情況下，多元資產投資策略通過積極管理和維持靈活的風險資產投資，爭取為投資者緩減跌市帶來的影響。

01 波幅與傳統債券投資組合相近的全天候投資策略，同時可參與股票的升值潛力

02 因應市況變化隨時靈活調整資產配置

03 環球配置，聚焦亞洲

環球多元資產投資組合是一項全天候投
資方案，利用分散投資的優勢提供穩定
的潛在回報，同時保持波幅受控。在過
往1、3、5、10年表現，環球多元資產
投資組合的年率化波幅1與傳統債券投
資組合相若。

審慎
策略

均衡 進取

資料來源: 晨星，截至2025年12月31日。環球多元資產投資組合由晨星「美元保守型股債混合」類別代表。

年
率

化
標

準
差

（
%

）

有別於其他傳統多元資產基金，
本基金自成立起並無持有高收益
債券*，並主要投資於政府債券
及優質環球企業債券, 在跌市期
間能為投資組合提供穩定性和潛
在收益。

於市場波動期間，在資產類別之
間進行靈活配置，致力把跌幅減
至最低，並同時參與增長動力。

*資料來源: 東方匯理，截至2025年12月31日。

東方匯理香港組合
靈活配置平穩基金的策略性資產配置

債券及現金組合: 
60% - 80%

股票組合:
20% - 40%

高評級政府債券 /
環球企業債券

環球股票

增長股 價值股

2022年至今本基金采用靈活配置的例子

債券及現金 股票

資料來源: 東方匯理、晨星，截至2025年12月31日。東方匯理香港組合 – 靈活配置平穩基金– 普通類別美元－累算的表現，以美元計不含費用。過去表現並非現時或未來表現及回報的保證或可靠指標。有關
其他類別的進一步詳情，請參閱基金說明書。僅用於說明目的。有關晨星的免責聲明，請參閱「免責聲明」。

盡攬全球地區和行業的投資機遇，
適合同時追求分散投資和增長潛力
的投資者。

投資組合側重亞洲資產配置，
以把握區內增長潛力。



70.52%

24.16%

3.95%

1.36%

36.32%
7.99%

5.27%
5.04%
4.75%

4.22%
4.00%

2.92%
2.55%
2.33%

23.25%
1.36%

旨在每月派息。派息率並不獲保證，亦非基金回報之準則，股息可從股本中分派。
股份類別

HK0000200565 AHKDCUD HK 5.0%

HK0000291861 ADBHKDD HK 5.0%

HK0000200581 AHKDBRD HK 5.1%

HK0000200573 ADBRHDI HK 2.7%

HK0000291846 ADBEUHD HK 2.9%

HK0000291838 ADBGBHD HK 5.0%

HK0000291812 ADBAUHD HK 4.7%

HK0000291853 ADBCAHD HK 3.0%

HK0000291820 ADBNZHD HK 3.4%

美元－分派

港元－分派

人民幣－分派

人民幣 (對沖)－分派

歐元 (對沖)－分派

英鎊 (對沖)－分派

澳元 (對沖)－分派

加元 (對沖)－分派

紐元 (對沖)－分派

ISIN 號碼 彭博代號 年化派息率

資料來源: 除另有註明外，東方匯理，截至2025年12月31日。年率化派息率=[(1+每單位月度派息/除息日資
產淨值)^12-1]。年率化派息率乃基於最近一次派息(除息日)計算及假設收益再作投資，並可能高於或低於實
際全年股息派息率。正派息率並不代表正數回報，基金派息並無保證。股息可從股本中分派。過往表現並
非將來表現依據。投資者或未能取回投資的全部本金。投資者不可單靠本文而作出投資決定。注意「重要
資料」第6點。

旨在每月派息
重要資料第6點

投資目標

投資領域
晨星類別
基金貨幣
基金規模

基金成立日期
管理費 (每年)

透過由環球股票、債券及現金組成的積極管理組合達致穩健的長期資本增長，同時以在近期至中期的達致保本為目標。概不能保證子基金的表現將
取得回報，並可能會出現未能取得任何回報或未能保本的情況。 

股票，政府債券，投資級別信貸，貨幣及現金

美元保守型股債混合

美元

108.41 百萬美元 (截至2025年12月31日)

30/06/2011

1.20%

免責聲明
本文提及的東方匯理是指東方匯理資產管理。本文乃由東方匯理資產管理香港有限公司編製。本文不擬被視為要約或招攬購買或出售證券，當中包括基金股份。本文所載的觀點及/或所提及的公司不應被視為東
方匯理資產管理的建議。所有意見及估計可以隨時作出更改而毋須事先通知。在適用之法律、規則、守則及指引允許的範圍內，東方匯理資產管理及其相關公司對任何因使用本文所載之資料而引致的直接或間
接損失概不負責。本文只能分發予獲淮接受之人仕，及任何可能接受本文而沒有違反適用法例及條例之人士。本文並未得到香港證券及期貨事務監察委員會(“證監會”) 的審閱。本文撰寫的目的只為提供資訊，並
不代表已參考個別可能接收到本文人士的個別投資目標，財務情況及個別需求。有意投資者應就個別投資項目的適合程度或其他因素尋求獨立的意見。投資者不可單靠本文而作出投資決定。投資涉及風險。市
場、基金經理以及投資的過往表現及任何基金投資的經濟市場、股市、債市或經濟趨勢預測並非將來表現依據。投資回報以非港元或美元為單位可能因匯率波動而令投資總值下跌或上升。投資可跌可升，投資
者必須閱讀銷售檔以取得更詳盡資料，尤其當中所載投資風險之陳述。基金或可能投資於金融衍生工具，作為其投資策略的其中一部份，亦有可能投資於新興市場、小型公司等證券或固定收益證券。這類型投
資會涉及較大投資風險，對價格走勢亦會較為敏感。基金價格的波動性相對亦會增加。固定收益證券之發行人可能無法履行其義務及有關基金無法收回其投資。銷售檔內有更多風險因素之陳述。投資者必須留
意一些因當時市場情況而產生的新風險，方可決定選購有關基金。本文不擬提供於美國公民、美國居民或任何根據美國1933年証券法下的規則S或基金說明書中所定義的「美國人士」。
© 2025晨星，版權所有。本文包含的資訊：（1）是晨星或/及其內容提供商的專有資訊； （2）不得複製或分發； （3）不保證準確，完整或及時。 晨星或其內容提供商均不對因使用此資訊而引起的任何損害
或損失負責。過往表現不代表將來的表現。

東方匯理多元資產投資實力

#資料來源: 東方匯理，截至2025年12月31日。

基金資料

債券

股票

交易所買賣基金
及/或指數基金

現金及現金等值

0% 50% 75%25%

其他
現金及現金等值

0% 10% 20% 30%

英國
意大利
德國
日本
中國
法國
印度
韓國
澳洲

美國

穩健收益當先，以優質債券為核心配置資產

偏債混合型基金

資料來源: 東方匯理，截至2025年12月31日。

資料來源: 東方匯理，截至2025年12月31日。

著重防禦力的均衡配置
以穩健收益為基石，動態調配風險資產 

通過戰略資產配置，基金最高可分散投資至持有
40%倉位的環球股票，聚焦大型成長股及價值股，
動態捕捉全球升市機遇，締造額外回報。

股票組合: 20% - 40%
增值配置

應對動盪市況，基金最多可持有高達80%的投資級
別政府、企業債券及現金等價物，旨在市場下跌時提
供緩衝功能，降低風險。

債券及現金組合: 60% - 80%
避險配置

基金亮點

40%

債券 - 10 大持倉

2021 2022 2023 2024 2025 年初至今

資料來源: 東方匯理、晨星，截至2025年12月31日。東方匯理香港組合 –靈活配置平穩基金– 普通類別美元－
累算的表現，以美元計不含費用。過去表現並非現時或未來表現及回報的保證或可靠指標。有關其他類別的
進一步詳情，請參閱基金說明書。僅用於說明目的。有關晨星的免責聲明，請參閱「免責聲明」。
^同類別基金為晨星所定義的「美元保守型股債混合」。    

基金表現
累積表現 (%) 3個月 6個月 1年 3年 5年 自成立至今

普通類別美元－累算

晨星同類別基金^
中位數

年度表現 (%)
普通類別美元－累算

晨星同類別基金^
中位數

發掘全球投資機遇兼具亞洲高敞口

資產管理規模# 技巧與專長相輔
相成的多元資產

投資專家#

多元資產投資／
顧問經驗#

超過
60名

超過
40年

1,120億
美元 AUSTRALIA 3% 11/33 166

BTPS 0.95% 06/32 10Y

DBR 0% 02/32

BIPS 2.25% 01/09/36

UK TSY 4.125% 07/29

0.83%

0.82%

0.82%

0.77%

0.76%

US TSY 2.375% 02/42

SIGB 2.625% 08/32

DBR 2.3% 02/33 TWIN

US TSY 2.75% 08/32

US TSY 4.125% 08/44

0.96%

0.94%

0.92%

0.87%

0.86%

1.26

1.51

4.05

4.10

10.36

8.51

18.11

21.57

-1.45

6.57

36.30

39.70

-1.81

1.76

-15.02

-13.26

4.94

7.52

1.98

4.37

10.36

8.51

10.36

8.51


